
La nota del Nazionale FILT 
A seguito dell'incontro del 23 u.s. con UPS Italia Srl, in cui le 

OO.SS. hanno manifestato tutta la loro contrarietà in merito 

al valore del PDR 2015, ritenuto del tutto inadeguato 

rispetto ai risultati di bilancio e a fronte della richiesta 

ufficiale avanzata in tale sede dalle OO.SS. stesse di  erogare 

ai lavoratori un riconoscimento economico di integrazione 

rispetto all'importo del premio presentato dall'Azienda si 

comunica che UPS, preso atto di quanto evidenziato, ha 

provveduto al ricalcolo del premio che si attesterà quindi su 

un valore totale di euro 510.20. 

L'Azienda motiva tale calcolo con la revisione dell'indice 

EBITDA , tenendo conto di aggiustamenti di ricavi presenti 

nel bilancio attuale , ma assenti nei precedenti. 

Si conferma che l'erogazione del premio avverrà con il 

cedolino  del mese di luglio e si conferma 

anche  l'avvenuta  comunicazione telematica di deposito 

PDR che consente la tassazione agevolata. 

Infine, l'Azienda conferma anche l'impegno di revisione 

parametri per la definizione del PDR 2016-2017. 
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