
             

 

  

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
Sottoscritto in data odierna presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche 
Sociali accordo per la cassa integrazione in deroga  per gli 854 lavoratori della 
TNT, coinvolti dalla procedura di licenziamento aperta il 10 giugno scorso. 
 
La trattativa ha inizialmente visto momenti di tensione, quando l'Azienda ha 
confermato la sua intenzione di procedere, in assenza di accordo, anche 
unilateralmente ai licenziamenti. Nello svolgere del confronto con la 
mediazione del Ministero, si e' giunti alla sottoscrizione di un accordo di cassa 
integrazione guadagni in deroga e mobilita' esclusivamente volontaria e 
incentivata. 
 
L'Azienda si e' resa disponibile alla ricollocazione nei prossimi mesi di 300 
lavoratori, di cui 250 nell'immediato, ha confermato l'anticipo del 
trattamento di CIG in deroga, cosi' che ogni lavoratore coinvolto potrà 
continuare a percepire comunque un reddito mensile. 
 
Le OO.SS., messi al riparo gli 854 lavoratori con l'accordo di CIG, si 
preparano ad avviare un confronto stringente con la TNT per monitorare 
l'andamento della ristrutturazione e le ricollocazioni, individuando i criteri 
condivisi utili. Resta aperta il confronto con il Ministero dello Sviluppo 
Economico, il prossimo incontro sarà il 24 luglio, dove anche in tale sede le 
OO.SS. Insieme all'Azienda auspicano di trovare soluzioni di ricollocazione e 
reimpiego del personale in cassa. 
 
Alla luce dell'incontro di oggi e dell'accordo raggiunto si revoca lo sciopero di 
domani 19 luglio e si invitano tutti i delegati e responsabili territoriali ad 
indire due ore di assemblee nei luoghi di lavoro per aggiornare sul percorso 
intrapreso nella vertenza. 
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