
   

  

Definita L’ Indennità  
 di Copertura Economica (ICE) 

CCNL Logistica Trasporto Merci e Spedizioni 

Nella Giornata Odierna le Segreterie Nazionali, attraverso il 
percorso corretto di presentazione della Piattaforma “ Adeguare 
Il Contratto per governare i processi e per migliorare la 
condizione economica e normativa dei lavoratori del settore.” 
hanno definito con le AADD l’Indennità di Copertura Economica    
(ICE)  prevista dall’articolato contrattuale, che sarà erogata alle 
lavoratrici e ai lavoratori del settore mensilmente a partire dalle 
competenze di Aprile 2024  ed incrementata a partire da quelle   
del mese di Ottobre. 

Auspichiamo che questo primo risultato figlio delle regole 
definite tra i soggetti stipulanti il  CCNL di settore sia da stimolo 
per accelerare i tempi di conclusione del negoziato in linea con i 
contenuti presenti nelle rivendicazioni di FiltCGIL - FitCISL - 
Uiltrasporti.  

Roma, 19 Marzo 2024 

Le Segreterie Nazionali 



TABELLE  Indennità Copertura Economica ( ICE)     
 

Personale Non viaggiante Aprile 2024

Quadri 169 59,74

1 159 56,20

2 146 51,61

3s 132 46,66

3 128 45,24

4 122 43,12

4j 119 42,06

5 116 41,00

6 109 38,53

6J 100 35,35

Personale Viaggiante Aprile 2024

C3 133,5 46,83

B3 133 46,66

A3 132,5 46,48

F2 129,5 45,43

E2 129 45,25

D2 128,5 45,08

H1 124,5 43,68

G1 124 43,50

I 116 40,69

L 119 41,75

Personale Non viaggiante Ottobre  2024

Quadri 169 89,60

1 159 84,30

2 146 77,41

3s 132 69,99

3 128 67,87

4 122 64,68

4j 119 63,09

5 116 61,50

6 109 57,79

6J 100 53,02

Personale Viaggiante  Ottobre 2024

C3 133,5 70,25

B3 133 69,99

A3 132,5 69,72

F2 129,5 68,14

E2 129 67,88

D2 128,5 67,62

H1 124,5 65,51

G1 124 65,25

I 116 61,04

L 119 62,62


