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Lavoratori e delegaƟ per il NO! 

ᢝ  العقد 
ᡧᣎضائع لنقل 2027-2025 الوطᘘة والخدمات الᘭᙬاللوجس 

 الاتفاقᘭة مسودة عᗷ ᣢلا نصوت لماذا 
ᣢالأجور  ع : ᢕᣂمقبول غ! 

ᣦاᘘᙬادة الموقع العقد  يᗫᖂ260 قدرها  ب 
ᡧ  يورو  ᢕᣌللموظف  ᡧ ᢕᣌالمتنقل (B3) 230و 

 ᡧ ᢕᣌللموظف  ᢕᣂغ  ᡧ ᢕᣌالمتنقل (3S). ن᜻لم ما  ل 
 70 أᘌض᠍ا  تمتص الᗫᖂادة هذه أن هو  ᘌُقال
ᢝ  (3S) يورو

ᡨᣎمها  تم الᘌالفعل تقدᗷ  ᢝ
ᡧᣚ عام 

. جزئᘭ᠍ا  2023 عام تضخم لتغطᘭة 2024
 خلال ساᗷق᠍ا؟ المفقودة تلك عن ماذا  ول᜻ن
ة ᡨᣂــع فᗖب سنوات الأرᛞسᚽ التضخم 

ᢝ  7 حواᢝᣠ  فقدنا  المرتفع،
ᡧᣚ الأجور  من المائة 

  .الحقᘭقᘭة
  إنها 

᠍
 فيها  يتم ورقات ثلاثلا لعᘘة حقا

 أنها  عᗷ ᣢالفعل لنا  ᛿انت  ᗷأموال لنا  التلᗫᖔــــح
 !غزو

 الحقᘭقᘭة الᗫᖂادة فإن أخرى، وᗖعᘘارة
 ستكون 2027 عام نهاᘌة وحᡨᣎ  الآن من

ᡧ  قارنا  إذا . يورو  160-190 ᢕᣌف بᗫالمظار 
ᢝ  علᘭه سنحصل وما  الحالᘭة

ᡧᣚ ةᘌالعقد، نها 
اوح الᗫᖂادة فإن ᡨᣂت  ᡧ ᢕᣌموظفو % (9.3 ب 

 )الجوال غᢕᣂ % (7.8و) الجوال
% 18 الـ ᙏسᘘة عن ᗷعᘭدون نحن
ᢝ  بها  المطالب

ᡧᣚ المنصة  ᢝ
ᡨᣎانت  وال᛿  ᢕᣂغ 

 نعوض، ᗷالᝣاد  ᗷاختصار،. ᗷالفعل ᛿افᘭة
ᢝ  تركناه ما  ᚽسنوات، متأخᗫᖁن

ᡧᣚ دانᘭمع الم 
 لتكتبوا  الجرأة ولدᘌᜓم. 24-2021 تضخم

 ᢝ
ᡧᣚ  ة القوة” أن العقدᘭائ ᡫᣄقد  للرواتب ال 

 أي العقد، هذا  مدة طوال “حمايتها تمت
 ᡨᣎة حᘌ2027 عام نها! 

 :والمستᗫᖔات الدرجات
 التكنولوجᘭا  مع ᗷالتأقلم مطالبون نحن
اف ᘌجب ول᜻ن ᗷاستمرار، ᡨᣂمن بها  الاع 

ᢝ  تص ᘭفنا  خلال
ᡧᣚ اتᗫᖔة مستᘘلقد ͑ مناس 

 تحدᘌث عن سنوات منذ  يتحدثون ᛿انوا 
اف ᡨᣂالاح  ᢝ

ᡧᣎان.  المه᛿ جبᘌ اف ᡨᣂذلك الاعᗷ 
ᢝ  التقدم خلال من

ᡧᣚ فᘭ ات التصᗫᖔوالمست 
 العمالᘭة و  ال᜻تابᘭة فالفئات اليوم أما  الدنᘭا،

  .تقدم أي تحقق لا 

  :العمل ساعات
ء لا  ᢝ

ᡫᣒ ةᘘال سᗷ  ᢝ
ᡨᣛو  الشاحنات، لسائ 

ᗷ  ᡧال سᘘة القلᘭل ᢕᣌللسائق. 
 47 عند  تغيᢕᣂ  دون العمل وقت يزال لا 

ᢝ  ساعة
ᡨᣛنتقل الشاحنات، لسائᚏوس 

 إᣠ ساعة 44 من شدᘌد  بهدوء السائقون
 وᣠល 2025 يونيو  1 من اعتᘘار᠍ا  ساعة 43
 نتذكر . 2026 يونيو  1 من اعتᘘار᠍ا  ساعة 42
ᢝ  أنه

ᡧᣚ ع᠍ا  كنا   2016 عامᘭجم  ᢝ
ᡧᣚ 39 ساعة ͑

 غᢕᣂ  للعمال المرونة من المᗫᖂد  منح
 ᡧ ᢕᣌكبح  يوجد  ولا  العمل، ساعات مع المتنقل 

 .السᛞت يوم لمنظما للعمل
 لم و᛿أنه ،الاستقرار عدم من فᘭضان

ᢝ  ما  هناك ᘌكن
ᡧᣛكᘌ ات رفع تم͑ منهᘘعت 

 ᡧ ᢕᣌالموظف ” ᢕᣂغ  ᡧ ᢕᣌالنمطي“ ᣠ41 إ  ᢝ
ᡧᣚ المائة 

 37 إᣠ المتنقلون الموظفون( الإجماᢝᣠ  من
 ᢝ
ᡧᣚ ل ،)المائةᝣموقع ل ᣠ47 إ  ᢝ

ᡧᣚ تم. المائة 
 أخرى جدᘌدة معايᢕᣂ  ثلاثة إدخال

 والأᙏشطة ،(͑) ᗷالوقود  النقل: للموسمᘭة
 اللقاحات وتوزᗫــــع ،(͑͑) ᗷالسᘭاحة المتعلقة
 الحد  الموسمᘭة معᘭار  يوسع(͑͑͑).  الدوائᘭة
ᣕهذا  ومع... المدة محددة للعقود  الأق 
 النقاᗷات ᘻستجᘭب المستقر، غᢕᣂ  الانᙬشار 
᛿ات العمالᘭة ᡫᣄمنح للᗷ مرنة عمل جداول 
ᢝ  السنة مدار  عᣢ للبيع معروضة وعمالة

ᡧᣚ 
ᢝ  وقت أي

ᡧᣚيوم أي و. 
ᗫات ᡨᣂالغائب: المش  ᢔᣂᜧالأ :  ᢝ

ᡧᣚ  هذا 
 الرئᛳسᘭة العناوᗫن سوى لنا  يᙬبق لم الشأن،

 من سᘭُطلب. “التورᗫد سلسلة تأهᘭل” حول
 ᡧ ᢕᣌد  إنتاج المقاولᗫᖂدون الورق من الم 
. الإطلاق عᣢ المشᜓلة ᗷجوهر  المساس

ᢝ  تغي᛿  ᢕᣂل  فمع
ᡧᣚ ،ل  ومع العقد᛿ كة ᡫᣃ 

 سنضطر  ،“التحفظ عن تخᖁج” مقاولات 
ان مطاردة إᣠ دائم᠍ا  ᢕᣂالث  ᢝ

ᡨᣎت الᗖᖁمن ه 
 وستكون( هناك ᛿انت  ذلك، ومع. الإسطᘘل

 تقدر  ومصادرات وفضائح تحقᘭقات) هناك
 ᡧ ᢕᣌالملايᗷ ͑”ان الملكᗫᖁهذا  عفن ،"ع 

ᢝ  الذي التجاري النموذج
ᡧᣎجᘌ احᗖالأر ᣢع 

ᗫن من لأᡵᣂᜧ  العمال ودماء عرق ᡫᣄع  
᠍
 عاما

 ولᛳس الداخلᘭة ᗷالتأمينات ᘌُحل
  !ᗷالشهادات
 إᣠ الخطوات ᗷعض هناك أن سᘭقال

 الᘘدلات، الغرامات، الخصومات،( الأمام
ᢝ  والمرض الشهᗫᖁة المدنᘭة، الحقوق

ᡧᣚ 
 إلغاء أما . ذلك ينكر  أحد  لا  ،)التعاونᘭات
، أمر  فهو  J 6 المستوى ᢝ ᢔᣍجاᘌنه إ᜻ول  ᢝ

ᡨᣍأᘌ 
ᢝ  المشقة، من سنوات عᗷ  ᡫᣄعد 

ᡧᣚل  و᛿ 
 داᢝᣘ  لا ... الآن من عام ᗷعد  الأحوال
 !للعجلة

ان عᣢ نضع لا  ول᜻ننا  ᡧ ᢕᣂأوضاعنا  الم 
  ᗷل فقط،

᠍
ᢝ  الأرᗖاح أᘌضا

ᡨᣎات تواصل ال᛿ ᡫᣃ 
 أنقذت لقد . أزمة دون تحقᘭقها  القطاع

᛿ات ᡫᣄذروة ال  ᢝᣠسهولة، النطاᚽ  نماᚏب 
 ᡧ ᢕᣌتعᚏس ᣢلثلاث الفتات مضغ العمال ع 
 .أخرى سنوات

 
ᢝ  نقف لن

ᡧᣚدي مكتوᘌان͑  الأ᛿ مكنᘌ 
 ᢝ

ᡧᣙᘘ ᗫتحقيق و  ᡵᣂᜧذلك من أ  ᢕᣂكثᗷ! 
 

 عن الᘘعد  ᛿ل  ᗷعᘭد  العقد  هذا  إن
ᡧ  الحقᘭقᘭة الاحتᘭاجات ᢕᣌللعامل  ᢝ

ᡧᣚ ،القطاع 
 ᘌمكن ᛿ان  مما  ᗷكثᢕᣂ  أقل أᘌض᠍ا  ول᜻نه

 قد  النقاᗷات أن خطᢕᣂ  لأمر  إنه. تحقᘭقه
 دون الهامة المفاوضات هذه مثل أنهت
 ᡨᣎان الفوز  محاولة ح ᡧ ᢕᣂمᗷ قوى ᜧأ ᡵᣂ ملاءمة 
. جادة تعبئة إᣠ العمال دعوة خلال من

ᢝ  التعبئة
ᡨᣎانت  أنها  شك لا  ال᛿  ᡨᣛستل 
 الالتصاق إᣠ أᘌض᠍ا  ᗷالنظر  مهمة، استجاᗷة

اب ᡧᣅالإᗷ العام  ᢝ
ᡧᣚ 29  ᢔᣂنوفم . ᢝᣠالتاᗖفإن و 

اب إᣠ الدعوة ᡧᣅ10-9 إ ، ᢔᣂسمᛒتم الذي د 
 فتح” ᗷمثاᗷة ᛿ان  ᗷالتوقيع، ᗷعد  فᘭما  إلغاؤه

 حᡨᣎ  دون المعتاد، النضال “ص بور وលغلاق
 سᚏتم والآن. العمال ᗷاسᙬشارة الحلم

  .يناير ᗷ 27حلول الᙬشاور 
  

 .مستقᘘلنا علᘭه سᘭكون ما  وتعميق ومناقشة الأمور  زمام لتوᢝᣠ  العمال جميع ندعو  نحن
 !حقᘭقᘭة دᘌمقراطᘭة مواجهة أجل من مختلف ᚽشᜓل الأمر  يرون من ᗷمشاركة طالبوا . ᗷه طالبوا  ͑ حقك التجمع

 ͑ وقوي عالٍ  ᗷصوت مسموعة معارضᙬنا  ونجعل صفوفنا  لننظم ،“لا”ᗷـ صوّت

 ͑ أخرى سنوات ثلاث للانتظار  مستعدين لسنا 


