VERRALE DI INCONTRO

Il giorno 30 maggio 2014, presso la sede di ALSEA in Milano via Cornalia 19, si sono incontrati:

United Parcel Service ltalia srl nelle persone di Lino Palombella, Laura Guzzetti, Laura Mazzolari, Davide Chierichetti
e Claudio Lacchini assistiti dal Dottor Giuseppe Cesaris di ALSEA

Le OOSS Nazionali di categoria: -

FILT CGIL rappresentata da Valeria Mizzau

FIT CISL rappresentata da Bruno Verco

UILTRASPORTI rappresentata da Grazia Golosi

Le segreterie territoriali

FILT CGIL Mlano — Sergio Zerba

E le RSA/RSU/Membri del Direttivo

Antonio Forlano, Cinzia Crespi, Carmela di Blasi, Giuseppe Previtali, Lorella Camoni

Per discutere sull'accordo aziendale PDR relativo esclusivamente ai risultati dell'anno 2013, in attesa di concordare
la stipula di nuovo PDR per gli anni a venire.

Le parti concordano quanto segue:

1) In base ai risultati di Redditivita’, Produttivita’, Assenteismo e BQA ottenuti nel corso dellanno 2013 il
premio sara’ cosi composto:
Euro 152 (Relativo a Redditivita')
Euro 97 ( Relativo a Produttivita')
Euro 122 (Relativo a Assenteismo)
Euro 73 (Relativo a BQA)
Per un totale quindi di euro 444

2) L'importo di 250 euro verra’ erogato mediante voucher. Tale importo non e’ sottoposto a imposizibne fiscale
e contribuzione. L'Azienda si impegna a fornire entro e non oltre il 5 giugno il materiale informativo relative

ai suddetti voucher. é_,\,
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3) L'intero ammontare del premio verra’ comunque erogato con la retribuzione del mese di giugno 2014. =
T

Le parti si impegnano ad incontrarsi entro il mese di luglio per dare corso alla trattativa relativa al nuovo «
PDR che si concludera’ entro il mese di ottobre 2014,

Per quanto riguarda I'armonizzazione del trattamento mensa e/o ticket restaurant a tutto il personale R,g: >
dipendente, 'azienda sara’ in grado di dare una risposta nei prossimi incontri.
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Le parti scioglieranno la riserva sul presente accordo entro e non oltre il 10 giugno 2014, - 497 .
Aose NDA ALSEA . 00.85.08.
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