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Le scriventi Segreterie Nazionali comunicano che a fronte delle ipotesi di accordo siglate lo scorso 4

dicembre 2015 sono state svolte le assemblee a livello nazionale per i lavoratori coinvolti.

Le Segreterie nello sciogliere positivamente la riserva per entrambe le ipotesi, prendono atto che

dalle assemblee si conferma quanto già espresso dalle OO.SS. al tavolo nazionale e nei comunicati

ufficiali. Dalla consultazione infatti emergono delle richieste chiare e specifiche che devono essere

riprese al tavolo di trattativa.

Per quanto riguarda i lavoratori diretti, risulta necessario chiarire la percentuale di partenza per

l’erogazione del PDR (80%), ovvero la percentuale di spegnimento del premio, ma soprattutto,

come ribadito con forza dalle OO.SS., avviare un confronto sui temi del welfare aziendale ed

ottenere un quadro preciso del piano industriale.

Rispetto ai lavoratori indiretti si devono affrontare molteplici tematiche: temi contrattuali quali i

livelli di inquadramento e l’orario di lavoro; l’individuazione di azioni concrete da parte di Ups in

caso di fornitori inadempienti e clausola sociale; organizzazione della distribuzione urbana;

erogazione ticket mensa; tutela dei diritti sindacali.

A fronte di tutto ciò, le scriventi Segreterie Nazionali sono a sollecitare l’Azienda rispetto a quanto

già stabilito nell’ultimo incontro e quindi a riavviare la trattativa sulla complessità delle tematiche

elencate dal gennaio 2016.
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