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COMUNICATO A TUTTI I LAVORATORI 
 

 
Vogliamo ringraziare tutti quei lavoratori di UPS che hanno partecipato agli 
scioperi indetti in questi giorni dalla Filt Cgil dopo la votazione dei lavoratori 
riuniti in assemblea. 
 
La partecipazione non è stata facile e per nulla scontata in una realtà dove da 
parecchi anni non c’erano mobilitazioni per problematiche prettamente 
aziendali.  
Le assemblee preparatorie sono state partecipate e coinvolgenti, hanno visto 
una presa di coscienza sull’ ingiustizia di fondo con cui l’azienda sta trattando i 
suoi lavoratori su temi come premio di risultato e certificato medico per un 
giorno di malattia. 
All’unisono abbiamo sentito alzarsi voci di sdegno nell’udire l’arroganza di 
un’azienda che con un utile netto di 8,5 milioni di euro nel 2016 non concede ai 
propri dipendenti un premio di risultato in linea con quello dell’anno precedente. 
Abbiamo sentito incredulità nell’udire l’accanimento con cui l’azienda intende 
ristabilire il certificato medico per un giorno di assenza nonostante un anno di 
sperimentazione abbia chiaramente evidenziato come questo metodo non 
migliori i dati sulle presenze. 
 
Tutti avete preso coscienza che dove termina il dialogo, dove l’azienda alza un 
muro invalicabile, dove il confronto viene bruscamente interrotto, per farsi 
sentire avete una sola possibilità: protestare. 
 
Tutti hanno paura, tutti non vogliono perdere una giornata di salario ma una 
volta compreso che l’azienda per cui lavori non ti rispetta in quanto 
uomo/donna, lavoratore/lavoratrice ma solo in quanto numero su di un badge 
hai solo due opzioni: scioperare o accettare supinamente qualsiasi ingiustizia. 
 
Avete fatto la scelta giusta, avete dato un segnale che intendete lottare per i 
vostri diritti qualsiasi esito abbia la vostra protesta. 
 
Questo è l’inizio di una nuova storia.   
 
Grazie ancora a tutti. 
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