
1° Comunicazione UPS Corporate 

 
La Corporate indirizza ai singoli dipendenti i propri 

ringraziamenti per il grande impegno 
per il picco di Natale 2023 

 

3 gennaio 2024 

Mentre ci prepariamo a entrare nel 2024 con una 
rinnovata attenzione al servizio dei nostri clienti, 
alla guida della nostra strategia aziendale e al 
migliore allineamento del servizio che le nostre 
funzioni non operative forniscono alle nostre 
operazioni, stiamo aggiornando la nostra 
politica di ritorno in ufficio.  

A partire da lunedì 4 marzo, i dipendenti UPS 
non operativi che risiedono nelle sedi UPS di 
tutto il mondo torneranno a lavorare in ufficio 
cinque giorni alla settimana. Un numero limitato di posizioni remote 
precedentemente approvate continuerà con l'approvazione da parte dell'Executive 
Leadership Team 

Adottando questo approccio, riconosciamo l'impegno continuo dei nostri operatori e di 
altri dipendenti UPS che hanno lavorato e continuano a lavorare di persona nelle nostre 
strutture cinque giorni e talvolta più alla settimana, mentre realizzano il nostro scopo 
fornendo un servizio leader del settore ai nostri clienti. Sappiamo anche di essere 
un'azienda in rete non solo di capacità logistiche, ma anche di relazioni personali. La 
cultura UPS e il nostro successo si basano da tempo sui nostri contatti di persona con i 
nostri clienti e sul fatto che Come abbiamo sempre fatto, comprendiamo che i viaggi di 
lavoro, i giorni di malattia, le esigenze di assistenza, le riparazioni domestiche e altre 
circostanze potrebbero richiedere la tua assenza dall'ufficio occasionalmente. In questi 
casi, si prega di comunicare con il proprio manager, che continua ad avere la capacità 
di fornire un lavoro flessibile occasionale, quando la vita o le esigenze aziendali 
richiedono di lavorare da luoghi alternativi. 

Ognuno di noi ha un ruolo importante da svolgere mentre coltiviamo e facciamo 
crescere la nostra cultura e guidiamo insieme i risultati aziendali. Grazie per aver 
compreso il quadro più ampio che aiuterà la nostra azienda a percorrere strade migliori 
e più audaci. 

 


