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LETTERA A TUTTE LE DELEGATE E I DELEGATI, ALLE ISCRITTE E ISCRITTI FILT CGIL LOMBARDIA 

Stiamo vivendo giorni complicati, fatti di ansie e paure ma anche di rabbia e forti prese di posizione nei confronti di molte Aziende e 
Associazioni Datoriali che da subito hanno messo il profitto prima della tutela dei propri dipendenti e della collettività. 

Siamo sempre più convinti che per uscire da questa situazione si debbano mettere in campo scelte più coraggiose, consentendo la 
sola circolazione e movimentazione delle merci essenziali e di reale necessità, tutelando al massimo i lavoratori di quelle filiere e 
interrompendo le restanti attività. 

Stiamo trattando senza sosta con le Controparti e il Governo, con la rabbia nel cuore e il senso di responsabilità che ci caratterizza 
nella testa. 

L’Accordo tra le Parti Sociali di domenica mattina ci da uno strumento in più per agire con forza a tutela dei lavoratori e delle 
lavoratrici del Settore, ORA NON CI SONO PIU’ ALIBI, I DECRETI E GLI ACCORDI DEVONO ESSERE APPLICATI CON LA MASSIMA 
RIGIDITA’ E IMMEDIATEZZA. 

Da subito le Aziende del Settore Logistica devono provvedere a: 

 Sanificare con frequenza gli ambienti di lavoro, le attrezzature, i mezzi, spogliatori e sale ristoro i cui ingressi devono 
essere contingentati 

 Garantire il diritto al pasto in totale sicurezza e il tempo di preparazione personale a inizio e fine turno, anche per 
indossare le idonee protezioni, il tutto all’interno dell’orario di lavoro 

 Prevedere servizi igienici e ambienti di lavoro/postazioni sufficienti per limitare l’afflusso delle persone garantendo la 
distanza prevista di almeno 1 metro e l’azzeramento dei contatti con i clienti per i Corrieri 

 Per tutti i lavoratori che, nello svolgimento della propria mansione e giornata lavorativa, non riescano a mantenere la 
distanza di almeno 1 metro da colleghi e/o clienti devono essere forniti i DPI concordati, mascherine fpp2 e fpp3, guanti e 
occhiali protettivi 

 Fornire a tutti i dipendenti la possibilità di lavarsi spesso le mani, con sapone o gel disinfettanti, mediante pause ripetute, 
dispenser posizionati nei luoghi di lavoro o consegna di flaconi di gel ai dipendenti 

 Dare a tutti i lavoratori che possono svolgere completamente o parzialmente le proprie attività da casa, la possibilità di 
accedere allo Smart Working con la fornitura delle idonee attrezzature 

 Attivarsi con i Medici Competenti Aziendali per individuare i lavoratori più vulnerabili e tutelarli ulteriormente anche con 
il fermo retribuito della prestazione 

Chiediamo a tutte le Aziende che non siano totalmente in regola di sospendere l’attività per i giorni necessari alla 
riorganizzazione! 

Chiediamo a tutte le Aziende di rallentare i processi, ridurre gli orari di lavoro, concedere ferie e permessi e 
chiudere/sospendere le attività non prioritarie, senza che si nascondano dietro il concetto di priorità…l’e‐commerce per il 90% 

non rappresenta una priorità per il nostro Paese e la nostra Società e non ci servirà ad uscire dall’emergenza COVID‐19! 

IN TUTTE LE AZIENDE DOVE QUESTE NORME NON VENGANO RISPETTATE INVITIAMO DELEGATI E LAVORATORI A NON PRENDERE 
SERVIZIO, RICHIEDERE IL RISPETTO DEI PUNTI SOPRA ELENCATI E CONTATTARE IL SINDACATO, sempre con senso di 
responsabilità per le merci essenziali soggette a L. 146/90. 

Noi ci siamo H24 e sette giorni su sette per continuare a dare il massimo delle tutele in questa difficile condizione. 

Il Sindacato sta scrivendo a tutte le Aziende per ribadire per l’ennesima volta che LA SALUTE E SICUREZZA DEI LAVORATORI 
VIENE PRIMA DI TUTTO, dandoci disponibili a concordare le sospensioni e riduzioni di attività, collaborando con le Società che 
vogliano far prevalere il buon senso e le buone pratiche. Sapremo far valere i diritti dei lavoratori anche in questo momento 
critico per il Paese! 

IN FINE VOGLIAMO RINGRAZIARE TUTTI I LAVORATORI CHE, SE PUR CON PAURA, RABBIA E INCERTEZZA STANNO RENDENDO 
POSSIBILE CHE QUESTO PAESE NON SI FERMI COMPLETAMENTE, CONTRIBUENDO A DARE UN SENSO DI CONTINUITA’ E 
GARANTENDO I SERVIZI ESSENZIALI A MILIONI DI PERSONE. 

PASSEREMO ANCHE QUESTO BRUTTO PERIODO E SIAMO CONVINTI CHE NE USCIREMO ANCORA PIU’ UNITI E RAFFORZATI. 

VERRANNO I TEMPI IN CUI TIREREMO LE SOMME, CAPIREMO CHI HA PROVATO A FARE LA SUA PARTE IN QUESTA CRISI.  

CHI INVECE HA CONTINUATO A SPECULARE, PENSANDO AL PROFITTO E METTENDO LA SALUTE E SICUREZZA DEI LAVORATOI IN 
SECONDO PIANO, CI RITROVERA’ AL NOSTRO POSTO CON ANCORA PIU’ RABBIA E DETERMINAZIONE! 
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